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MODA RE- INTRODUCCION

Somos una cooperativa de iniciativa social promovida por Caritas, formada por 89
socios, que aunan sus estrategias y practicas profesionales para mejorar y optimizar su
labor social de lucha contra la exclusion y de insercion socio-laboral de personas en
situacion o riesgo de exclusién social mediante actividades de defensa del medio
ambiente y en el marco de la economia social y solidaria. Cada una de estas entidades
sociales impulsa, a nivel local, la participacién de la ciudadania en nuestra actividad a
través de la gestidn de residuos textiles y la expansion de la red de tiendas Moda re-,
para juntos, conseguir una transformacién global.

Es un proyecto cuyos objetivos principales son la generacién de empleo social y
sostenible, la transparencia, el destino ético de las prendas y el consumo responsable,
promoviendo la economia social y solidaria a través de la reutilizacién, reciclado,
donacién y venta de ropa de segunda mano.

Ademas de la insercién laboral y la dignificacidn de la forma en la que reciben la ropa
aquellas personas que la necesitan, el proyecto esta ligado al cuidado del medio
ambiental.

Es, ademas, un proyecto en clave de innovacidon y sostenibilidad econdmica,
destinando todos los ingresos generados por el proyecto en su propio desarrollo y
crecimiento.

Toda la actividad desarrollada desde el inicio del proyecto, ha seguido una estructura
de economia circular. El modelo de reciclado textil de moda re- estd pensado para situar
a las personas en el centro, gracias a una actividad empresarial basada en el consumo
sostenible y en |la generacion de empleo social para aquellas personas en situacion de
exclusion social que participan en los programas de acogida y acompanamiento de
Caritas.
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MODA-RE ARAGON

En Moda re- contamos con una gran red de contenedores de recogida de ropa en todo
Aragon, recogida y gestionada a través de las cuatro empresas de insercion que Caritas
tiene en nuestra Comunidad Auténoma. A través de la gestion de este textil, nuestros
proyectos tienen la oportunidad de combatir la exclusién social, creando trabajo de
calidad para personas que tienen mas dificil acceder a oportunidades laborales y
favorecer su posterior acceso al mercado laboral normalizado.

CONTENEDORES EN ARAGON: 518

EMPRESAS DE INSERCION:

U A Todo Trapo Zaragoza
U Carinsertas - Huesca

U Adarve Insercidn - Teruel
U Incluyem Bar-Mon

Toda la ropa es enviada a las tres plantas que Moda re- tienen Espafia, donde mediante
un moderno proceso de triaje, se seleccionan todas aquellas prendas utiles para su
reutilizacidon, que son destinadas a las tiendas, o para su reciclado, buscando siempre
una trazabilidad y gestion ética de la ropa donada.



TONELADAS DE ROPA RECOGIAS EN ESPANA: 40.853

TONELADAS DE ROPA RECOGIDAS EN ARAGON: 2.518

% REUTILIZADO: 63,04% g3

% RECICLADO: 30,58%

Ademas, Moda re- en su vinculacién directa con el cuidado del planeta contribuye a
reducir el consumo de materias primas, a ahorrar millones de metros cubicos de agua y
energia y a evitar la emision a la atmdsfera de miles de toneladas de CO2.

TIENDAS MODA-RE EN ARAGON

Las tiendas de ropa son el Ultimo paso en esta cadena de gestidn de residuos. Se trata
de un verdadero proyecto de economia circular que da una segunda vida a la ropa y
reduce el vertido de residuos textiles y, al mismo tiempo, ofrece oportunidades de
empleo social. La tienda también realiza la entrega de ropa a familias en riesgo de
exclusiéon social, normalizando la entrega social a través de una tienda donde las
personas pueden elegir las prendas adecuadas a su gusto. También es un punto de
encuentro y un espacio de participacion abierto al publico en un entorno comercial
cuidado, donde ademas de poder adquirir ropa reutilizada de calidad, se sensibiliza
hacia un nuevo modelo de consumo. Alli, los consumidores desempefian un papel
activo en el cambio social, promoviendo una economia social y sostenible.

Las personas que trabajan en la tienda siguen un itinerario de insercién social que
concluye con su acceso al mercado laboral. Incluye un proceso de acompafiamiento y
capacitacién coordinado por diversas entidades.

La formacidn interna y externa juega un papel clave. Permite asumir habitos, estrategias
y conocimientos, refuerza la autoestima y potencia los talentos. Todo ello sin olvidar la
ventaja de estar mentorizado por una empresa de insercion que estd en constante



contacto con el mercado laboral. Es decir, todos sus servicios y contenidos se actualizan
segun las nuevas tendencias sectoriales.

Actualmente MODA-RE cuenta en Aragdn con tiendas en las tres provincias: Huesca,
Teruel y Zaragoza, en concreto:

= Tienda “LATIDO VERDE”: ¢/ de Mariano Royo, 20 Zaragoza

= Tienda “Koopera Store Teruel”: ¢/ Hartzembusch, 9, Teruel

* Tienda “Moda re- Huesca”: Pl. Unidad Nacional, 11, bajos, Huesca
» Tienda “Contigo Monzdn” ¢/ Santa Barbara, 33, Monzdn

» Tienda “Contigo Barbastro”: ¢/ Juan de Lanuza, 2, Barbastro

* Tienda “Contigo Binefar”: Plaza Espaia, 10

» Tienda “Contigo Fraga”: Plaza Juan XXIIl, 5, Fraga

Las tiendas de moda sostenible Moda re-, ofrecen la oportunidad de ejercer el consumo
responsable a todas aquellas personas que creen que es posible transformar nuestra
sociedad, mediante actos tan cotidianos como la compra de productos éticos o
solidarios.

En las tiendas Moda-re se viste a ritmo de corazén y de esperanza. Personas unidas en
torno a la ropa. Una ropa que al ser reutilizada cuida el medio ambiente y apoya el
empleo social.

OTRAS BUENAS PRACTICAS

Pero Moda-re, ademas de una buena practica en su conjunto en materia de econémica
circular, destaca en su gestidn las siguientes buenas practicas que a nivel local desarrolla
en su comunidad:

e Apostamos claramente por potenciar en empleo en las zonas rurales, muestra
ello son la localizacion de algunas de nuestras tiendas.

e La sostenibilidad y la eficacia no se consiguen sélo con buena voluntad. Por ello,
también apostamos por realizar inversiones que nos permitan estar a la altura
de cualquier empresa normalizada y a la vanguardia de nuestros sectores.



Contamos en algunas de nuestras empresas con vehiculos eléctricos,
autoconsumo energético con placas fotovoltaicas, equipos informaticos para
formacidn, proveedores de proximidad, maquinaria especializada, sensorizacién
de contenedores... todo ello son ejemplos de nuestra apuesta por el futuro y el
éxito de nuestro proyecto.

La comunidad nos reconoce. Estamos orgullos de observar cémo seguimos
creciendo y, con ello, generando mas oportunidades, tejiendo redes y
fomentando otro tipo de relaciones entre clientes, colaboradores y nuestros
companferos y compaferas. Este es un proyecto que engancha, promueve un
modelo alternativo en el que sostenibilidad econdmica, los beneficios sociales y
medioambientales pueden ir de la mano.

No podemos hablar de Moda Re sin hablar de mujeres. La igualdad de
oportunidades es un teman que nos preocupa y ocupa. Actualmente, las mujeres
representan mas del 75% de nuestras la plantillas y casi todas nuestras empresas
estan dirigidas por mujeres, copando los puestos de responsabilidad. Uno de los
pilares en nuestros itinerarios de insercibn es romper con tareas
tradicionalmente asociadas a sexos. La planificacion tanto de las acciones
formativas como de las tareas productivas, van encaminadas a la adquisicion de
competencias de todo el personal laboral, independiente de su sexo.



